o) PRACOWNKK

Pogladowy formularz zgtoszeniowy Konkursu ,Pracownik Roku”

w kategorii Menedzer

Postugujac sie swoja najlepsza wiedza oraz faktami, odpowiedz na pytania:

1. Wybierz zdanie, ktére najlepiej charakteryzuje zgtaszanego Menedzera/Menedzerki i rzeczowo
je uzasadnij:

Zapewnia stabilne wyniki i jakos¢ ustug

Realizuje postawione cele nawet jedli s trudne

Realizuje postawione cele nawet jesli sa trudne i zachowuje jakos$¢ ustug

Realizuje postawione cele nawet jesli sa trudne i zwieksza jakos¢ ustug

Przekracza postawione cele nawet jesli sa trudne i zachowuje jakos¢ ustug

Przekracza postawione cele nawet jesli sa trudne i zwieksza jakos¢ ustug
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Uzasadnienie do 500 znakdw ze spacjami:

2. Okresl dominujaca charakterystyke osiggnie¢ Menedzera/Menedzerki. Wybierz maksymalnie dwie
odpowiedzi i je rzeczowo uzasadnij:

Wysoka sprawnosé na swoim stanowisku

Doskonalenie swojego dziatania na stanowisku

Usprawnienia/zmiany majgce wptyw na zespot

Usprawnienia/zmiany majace wptyw na organizacje

Usprawnienia/zmiany majace wptyw na branze

Usprawnienia/zmiany majace wptyw na gospodarke
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Uzasadnienie do 500 znakdw ze spacjami

3. Zaznacz te okreslenia, ktdre sg prawdziwe dla pracy menedzera z jego zespotem:
Ma stabilny zespot (rotacja ponizej 5% w ostatnich dwdch latach)

Menedzer wychowat swojego nastepce

Menedzer zawraca sie z szacunkiem do kazdego

Menedzer wpiera pracownikdw w sytuacjach osobistych i zawodowych
Menedzer pozytywnie motywuje i inspiruje

Pracownicy cenig sobie atmosfere wspotpracy, ktéra buduje

Pracownicy rozwijaja sie pod jego kierownictwem

Pracownicy osiggaja bardzo dobre wyniki pod jego/jej kierownictwem
Pracownicy nie zgtaszali skarg o mobbing lub zte traktowanie
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4. Dokoncz zdania w taki sposdb, by dac konkretne przyktady wyrdzniajacych zachowan, ktdre

Dodatkowe 2 godziny dziennie na rzeczy wazne?
Kompetencje menadzerskie w 2 godziny?

Zapytaj nas: tel. 690 894 318
&people
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startem w Konkursie. Czym wyrdznia sie Menedzer/Menedzerka na tle pozostatych? Uzyj na
wszystkie trzy odpowiedzi do 1500 znakdw ze spacjami:

a. Osoba najbardziej ceniona jest przez wspotpracownikéw za ...

b. Zachowania, ktdre najlepiej charakteryzuja osobe to...

¢. To co zdecydowato o rekomendacji do Konkursu to...

5. Wybierz jedna lub dwie sytuacje z zycia Menedzerki/Menedzera, ktére najdobitniej pokazuja, ze
zastuguje na miano Menedzera Roku? Opisz okolicznosci zdarzenia, to co w niej zrobit oraz jaki
wptyw jego/jej dziatanie wywarto na blizsze i dalsze otoczenie w krétkim i dtugim czasie. Uzyj na
odpowiedZ do 1500 znakoéw ze spacjami:

Dodatkowe 2 godziny dziennie na rzeczy wazne?
Kompetencje menadzerskie w 2 godziny?

Zapytaj nas: tel. 690 894 318
&people
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